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WERKEN MET CMR-AGENTIA 

SITUERING CMR staat voor Carcinogen/Mutagen/Reprotoxic. 

De aanpak van CMR-agentia op het werk wordt om historische/wetenschappelijke redenen 
gebaseerd op 2 reglementaire besluiten van de Codex over het welzijn op het werk, met name: 
• De chemische agentia op zich, met name de Codex, Boek VI, Titel 1 (zie circulaire 2023-03); 

en; 

• De kankerverwekkende, mutagene en reprotoxische agentia en agentia met 
hormoonontregelende eigenschappen, met name de Codex, Boek VI, Titel 2, waarbij een 
specifieke aanpak voor deze agentia wordt voorgesteld. 

Europese richtlijn 98/24/EG heeft het over kankerverwekkende, mutagene en reprotoxische 
agentia. België heeft de aanpak van CMR-agentia op de werkvloer uitgebreid tot “agentia met 
hormoonontregelende eigenschappen”. 

Belangrijk in deze materie zijn ook de Europese Verordeningen (zie circulaire 2015-04): 
• REACH, (EG) nr. 1907/2006 (Registratie en beoordeling van en de autorisatie en 

beperkingen ten aanzien van chemische stoffen) 

• CLP, (EG) nr. 1272/2008 (Indeling, etikettering en verpakking van stoffen en mengsels) 

Deze Verordeningen leggen de basis van de indeling van de gevaarlijke stoffen en mengsels. Ze 
bepalen met andere woorden welke agentia gevaarlijk zijn. 

DEFINITIES 
CLP-v er or dening  
Eur opese r icht lij n 
2004/37/EG 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2 
CLP-v er or dening  

• Kankerverwekkend agens 
De Europese CLP-Verordening definieert “carcinogeniteit” als “de inductie van kanker of een 
toename in het voorkomen van kanker na blootstelling aan een stof of mengsel. Ook stoffen en 
mengsels die bij correct uitgevoerde dierproeven goed- en kwaadaardige tumoren hebben 
veroorzaakt, worden als kankerverwekkend voor mensen beschouwd, of ervan verdacht 
kankerverwekkend voor mensen te zijn, tenzij er sterke bewijzen zijn dat het mechanisme van 
tumorvorming voor de mens irrelevant is.” 

De Europese richtlijn 2004/37/EG definieert een “kankerverwekkend agens” als:  
- Een stof die of mengsel dat voldoet aan de criteria om als kankerverwekkend te 

worden ingedeeld in categorie 1A of 1B zoals bepaald in bijlage I bij CLP-Verordening 
(EG) nr. 1272/2008; 

- Een stof, mengsel of procedé zoals bedoeld in bijlage I van de richtlijn, alsmede een 
stof die of mengsel dat vrijkomt bij bedoelde procedés. (bijlage VI.2-2 “Lijst van de 
procédés tijdens welke een stof of mengsel vrijkomt”, in de Belgische omzetting) 

De Belgische wetgeving gaat verder door uitbreiding van het toepassingsgebied naar  
- De agentia bedoeld in bijlage VI.2-3, voor zover uit de risicoanalyse blijkt dat er een 

carcinogeen effect is voor de veiligheid en de gezondheid van de werknemers;  
- Een stof of mengsel bedoeld in bijlage VI.2-1 “Lijst met carcinogene stoffen en 

mengsels”.(o.a. cytostatica). 

De reglementering rond CMR-agentia is niet van toepassing wanneer de werknemers uitsluitend 
aan ioniserende stralingen worden blootgesteld. 

• Mutageen agens 
Volgens de CLP-Verordening wordt “Mutageen” gebruikt voor stoffen die leiden tot een 
verhoogde frequentie van mutaties in populaties van cellen en/of organismen. Een mutatie is 

about:blank
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Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2 
CLP-v er or dening  
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Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2 
Eur opese r icht lij n 
2004/37/EG 
CLP-v er or dening  

een permanente verandering in de hoeveelheid of de structuur van het genetisch materiaal in 
een cel. Het begrip “mutatie” omvat zowel erfelijke genetische veranderingen die zich op het 
niveau van het fenotype kunnen manifesteren, als de onderliggende DNA -veranderingen. 

“Genotoxisch” (meer algemeen begrip) wordt gebruikt voor stoffen of processen die de 
structuur, de informatie of de segregatie van DNA veranderen. 

Een “mutageen agens” is een stof die of een mengsel dat voldoet aan de criteria om als mutageen 
in geslachtscellen te worden ingedeeld in categorie 1A of 1B volgens de CLP-verordening (stoffen 
in categorie 1 zijn deze waarvan bekend is dat zij erfelijke mutaties veroorzaken of die beschouwd 
moeten worden als stoffen die erfelijke mutaties veroorzaken in de geslachtscellen van mensen 
en deze waarvan bekend is dat zij erfelijke mutaties in de geslachtscellen van mensen 
veroorzaken). 

Het wordt aangeduid met de vermelding H340 ‘Kan genetische schade veroorzaken’ 

• Reprotoxisch agens 
Volgens de CLP-Verordening is “Reprotoxiciteit” of “Voortplantingstoxiciteit” alle schadelijke 
effecten op de seksuele functie en de vruchtbaarheid van volwassen mannen en vrouwen, 
alsmede ontwikkelingstoxiciteit bij het nageslacht. Genetische erfelijke effecten op het 
nageslacht vallen onder mutageniteit (bij het huidige indelingssysteem wordt het beter geacht 
deze effecten in een afzonderlijke gevarenklasse onder te brengen). 

Voortplantingstoxiciteit wordt onderverdeeld in: 
- Schadelijke effecten op de seksuele functie en de vruchtbaarheid;  

- Schadelijke effecten op de ontwikkeling van het nageslacht  

De gevarenklasse voortplantingstoxiciteit is met het oog op de indeling onderverdeeld in:  
- Schadelijke effecten; 

▪ Op de seksuele functie en de vruchtbaarheid; of 

▪ Op de ontwikkeling; 

- Effecten op of via lactatie. 

Een “reprotoxisch agens” is een stof die of een mengsel dat voldoet aan de criteria om als voor 
de voortplanting giftig  te worden ingedeeld in categorie 1A (Stoffen waarvan bekend is dat zij 
toxisch zijn voor de menselijke voortplanting) of 1B (Stoffen waarvan verondersteld wordt dat zij 
toxisch zijn voor de menselijke voortplanting). 

Het wordt aangeduid met de vermelding H360 ‘Kan de vruchtbaarheid of het ongeboren kind 
schaden’. 

• Agens met hormoonontregelende eigenschappen 
Codex, Boek VI, Titel 2 gaat verder dan de Europese richtlijn 2004/37/EG door de agentia met 
hormoonontregelende eigenschappen toe te voegen aan de CMR-agentia voor de aanpak op de 
werkplek. 

Volgens de CLP-Verordening is een “hormoonontregelaar” een stof die of mengsel dat een of 
meer functies van het endocrien systeem wijzigt en bijgevolg in een intact organisme, zijn 
nageslacht, populaties of subpopulaties schadelijke effecten veroorzaakt. 
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“Hormoonontregeling” is de wijziging van een of meer functies van het endocrien systeem als 
gevolg van een hormoonontregelaar; 

“Endocriene activiteit” is een interactie met het endocrien systeem die kan leiden tot een reactie 
van dat systeem, van doelorganen of doelweefsels, en die een stof of mengsel de mogelijkheid 
geeft een of meer functies van het endocrien systeem te wijzigen . 

De volgende vermeldingen worden toegekend:  
- Categorie 1: EUH 380: ‘Kan hormoonontregeling bij de mens veroorzaken ’ 

- Categorie 2: EUH 381: ‘Wordt ervan verdacht hormoonontregeling bij de mens te 
veroorzaken’ 

Voor de toepassing van Codex, Boek VI, Titel 2 wordt onder agens met hormoonontregelende 
eigenschappen verstaan: 

- Een stof die of een mengsel dat voldoet aan de criteria om als hormoonontregelend 
te worden ingedeeld in categorie 1 of 2 volgens de CLP-Verordening; (opmerking: 
CLP heeft momenteel nog geen stoffen ingeschreven in die categorie)  

- Een stof of mengsel bedoeld in bijlage VI.2-4 “Lijst met hormoonontregelende 
stoffen en mengsels”. 

Voor de eenvoud zal verder “CMR-agentia” gebruikt worden in de betekenis van 
“kankerverwekkende, mutagene en reprotoxische agentia en agentia met 
hormoonontregelende eigenschappen”.  

BEGRIPPEN 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2 en 1  

• Blootstelling 
Codex, Boek VI, Titel 2 definieert niet het begrip “blootstelling”. Hiervoor kan men teruggrijpen 
naar de definitie van Codex, Boek VI, Titel 1 die “Blootstelling” definieert als de mate waarin er 
contact is van het lichaam met het (…) agens via volgende toegangswegen: ademhalingsstelsel, 
de huid en de slijmvliezen of het spijsverteringsstelsel. 

• Grenswaarden voor CMR-agentia 
Voor genotoxische carcinogenen (aantasting van het erfelijk materiaal in de cel) is het niet 
mogelijk een grens vast te leggen waaronder er geen effect is. Voorbeelden: ethyleenoxide, 
butadieen, … 

De meeste grenswaarden voor carcinogenen komen gemiddeld uit op een risico van enkele 
gevallen per duizend blootgestelde werknemers (voor een blootstelling van 35 jaar).  

Voor carcinogenen die het erfelijk materiaal niet aantasten, is het vaak mogelijk een grens te 
bepalen waaronder het effect niet optreedt (bijvoorbeeld afwezigheid van een specifieke 
toxiciteit op het niveau van de cel). Voorbeelden: tetrachloorethyleen, formaldehyde, … 

Codex, Boek VI, Titel 2 definieert “grenswaarde” als de limiet van het tijdgewogen gemiddelde 
van de concentratie voor een kankerverwekkend, mutageen of reprotoxisch agens of agens met 
hormoonontregelende eigenschappen in de lucht in de ademhalingszone van een werknemer 
gedurende een gespecificeerde referentieperiode. 

Codex, Bijlage VI.1-1 bevat de “Grenswaarden voor beroepsmatige blootstelling”.  CMR-agentia 
worden hierbij vermeld met de kenletter “C” 

PRINCIPE De reglementering rond CMR-agentia gaat verder dan de algemene reglementering rond 
chemische agentia. 
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Men gaat ervan uit dat in eerste instantie dat de blootstelling moet worden voorkomen. 

De nadruk wordt gelegd op substitutie. 

Indien niet mogelijk, heeft het werk in gesloten systeem de absolute voorkeur. 

Pas als dit niet mogelijk is, kunnen klassieke maatregelen overwogen worden. 

RISICOANALYSE 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2,  
ar t . V I . 2-3 

Alle werkzaamheden waarbij zich een blootstelling aan CMR-agentia kan voordoen, moeten 
onderworpen worden aan een risicoanalyse.  

In dat geval moeten ook de aard, de mate en de duur van de blootstelling beoordeeld worden 
teneinde alle risico’s te kunnen beoordelen en te kunnen vaststellen welke maatregelen moeten 
worden genomen. 

Voorts moet bij de risicoanalyse rekening worden gehouden met alle manieren van blootstelling, 
zoals absorptie in of via de huid. 

Tijdens de risicoanalyse moet eveneens bijzondere aandacht besteden besteed worden aan 
bijzonder kwetsbare risicogroepen en moet onder andere rekening gehouden worden met de 
wenselijkheid de betrokken werknemers niet te werk te stellen in zones waar zij in contact 
kunnen komen met CMR-agentia. 

Deze risicoanalyse moet op gezette tijden worden herhaald en minstens eenmaal per jaar. In 
ieder geval moet de analyse opnieuw te worden uitgevoerd bij iedere wijziging van de 
omstandigheden die van invloed kunnen zijn op de blootstelling aan CMR-agentia 

MAATREGELEN TER 
VOORKOMING VAN 
BLOOTSTELLING  
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2,  
ar t . V I . 2-4  

Indien uit de resultaten van de risicoanalyse blijkt dat er een risico bestaat, moeten de volgende 
maatregelen genomen worden: 
• Vervanging, voor zover dat technisch uitvoerbaar is, van het CMR-agens door een stof, een 

mengsel of een procédé die in de omstandigheden waaronder zij worden gebruikt, niet of 
minder gevaarlijk zijn; 

• Indien technisch niet mogelijk, moet de productie en het gebruik van het CMR-agens plaats 
te vinden in een gesloten systeem, voor zover technisch uitvoerbaar; 

• Indien niet technisch niet uitvoerbaar, wordt de blootstelling van de werknemers beperkt 
tot een zo laag mogelijk niveau als technisch uitvoerbaar is;  

• De blootstelling mag de grenswaarde van een CMR-agens niet overschrijden 

ALGEMENE 
MAATREGELEN 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2,  ar t.  
V I . 2-5.  

Codex ,  B oek  VI ,  T it el 1,  ar t.  
VI . 1-11 t ot  V I . 1 -26  
N or m N B N  EN  689  

De regelgeving betreffende CMR-agentia verwijst nadrukkelijk naar de algemene maatregelen 
die gelden voor chemische agentia, met name dat de risico’s moeten worden opgeheven of tot 
een minimum beperkt: 
• Door het ontwerp en de organisatie van de arbeidsmethodes;  
• Door te voorzien in de passende uitrusting voor werkzaamheden met chemische agentia en 

in onderhoudsmethodes; 
• Door het aantal werknemers die (kunnen) worden blootgesteld tot een minimum te 

beperken; 

• Door de duur en intensiteit van de blootstelling tot een minimum te beperken;  
• Door passende maatregelen op het gebied van hygiëne;  
• Door de hoeveelheid chemische agentia op de arbeidsplaats te beperken tot het minimum 

dat voor de aard van het werk noodzakelijk is;  
• Door passende werkmethoden met inbegrip van regelingen voor de veilige behandeling, de 

opslag en het vervoer op de arbeidsplaats van gevaarlijke chemische agentia;  
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• door geen verpakkingen voor gevaarlijke agentia te gebruiken met een aanbiedingsvorm of 
benaming gebruikt voor levensmiddelen, diervoeders, geneesmiddelen en cosmetische 
producten. 

Ook de bijzondere preventiemaatregelen zijn hier van toepassing, met name de toepassing van 
de substitutie waarbij het gebruik van een gevaarlijk agens of proces wordt vermeden door het 
te vervangen door een niet of minder gevaarlijke.  

Indien niet mogelijk, worden maatregelen genomen, in orde van voorrang: 
• Het ontwerpen van passende werkprocessen en technische maatregelen en het gebruiken 

van passende uitrusting en passend materiaal om het vrijkomen van gevaarlijke chemische 
agentia, te voorkomen of te beperken; 

• Het toepassen van collectieve beschermingsmaatregelen bij de bron van het risico, zoals 
adequate ventilatie en passende organisatorische maatregelen;  

• Wanneer blootstelling niet met andere middelen kan worden voorkomen, de toepassing 
van individuele beschermingsmaatregelen. 

Maatregelen gaan, rekening houdend met de aard van het risico, vergezeld van 
gezondheidstoezicht 

Metingen moeten regelmatig uitgevoerd worden in het bijzonder in verband met de 
grenswaarden voor beroepsmatige blootstelling overeenkomstig norm NBN EN 689  

CMR-SPECIFIEKE 
MAATREGELEN 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2,  ar t .  
V I . 2-5 

In alle gevallen waarin een CMR-agens gebruikt wordt, gelden de volgende specifieke 
maatregelen: 
• Beperking van de hoeveelheden van een CMR-agens op de arbeidsplaats; 
• Beperking van het aantal werknemers dat wordt of kan worden blootgesteld tot het laagste 

mogelijke niveau; 
• Een zodanige opzet van de arbeidsprocédés en de technische maatregelen, dat het 

vrijkomen van CMR-agentia wordt vermeden of tot een minimum beperkt;  
• Verwijdering van de CMR-agentia aan de bron, door plaatselijke afzuiging of algemene 

ventilatie; 
• Gebruik van bestaande geschikte meetmethoden voor CMR-agentia voor de vroegtijdige 

opsporing van abnormale blootstellingen ten gevolge van een onvoorzien voorval of een 
ongeval; 

• Toepassing van geschikte arbeidsprocédés en -methoden; 
• Het nemen van beschermingsmaatregelen met voorrang van collectieve op persoonlijke; 
• Hygiënische maatregelen (regelmatig reinigen van vloeren, muren en andere oppervlakken); 
• Voorlichting en opleiding van de werknemers; 
• Afbakening van de gevarenzones, en gebruik in deze zones van adequate waarschuwings- en 

andere signalen (inclusief rookverbod); 
• Voorzieningen voor noodgevallen; 
• Middelen voor risicovrij opslaan, hanteren en vervoeren door gebruik van hermetisch 

gesloten en duidelijk zichtbaar gekenmerkte recipiënten;  
• Middelen voor het veilig verzamelen, opslaan en verwijderen van afvalstoffen door gebruik 

van hermetisch gesloten duidelijk zichtbaar gekenmerkte recipiënten 

OPLEIDING 
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2,  ar t .  

V I . 2-12,  §1 

De betrokken werknemers en de leden van het Comité moeten een opleiding in de vorm van 
voorlichting en instructies krijgen die betrekking hebben op: 
• De mogelijke risico’s voor de gezondheid, hierin begrepen de bijkomende risico’s ten gevolge 

van roken; 

• De voorzorgsmaatregelen om blootstelling te voorkomen;  
• De hygiënische voorschriften; 
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• Het dragen en het gebruik van PBM en beschermende kledij;  
• De door de werknemers, meer bepaald het reddingspersoneel, te nemen maatregelen in 

geval van en ter voorkoming van incidenten. 

Iedere werknemer ontvangt een individuele nota waarin alle inlichtingen en instructies zijn 
opgenomen. 

REGISTER MET 
BLOOTSTELLINGEN  
Codex ,  B oek  VI ,  T it el 2,  ar t .  

V I . 2-12,  §3  

Er wordt een register bijgehouden met de naamlijst van de werknemers die belast zijn met 
werkzaamheden waarbij CMR-agentia betrokken zijn, met vermelding van de blootstelling die zij 
hebben ondergaan. 

Elke werknemer krijgt inzage in de gegevens die hem persoonlijk betreffen. Het Comité krijgt 
inzage in de anonieme collectieve gegevens. 

De lijst wordt gedurende 40 jaar na het einde van de blootstelling bijgehouden door de bevoegde 
dienst belast met het medisch toezicht 

GEZONDHEIDS-

TOEZICHT 
Codex ,  B oek  X ,  T it el 2,  Ar t.  
V I . 2-14 

Volgende maatregelen moeten worden genomen om in het gepaste gezondheidstoezicht te 
voorzien voor de werknemers die werkzaamheden moeten verrichten waarbij zich het risico kan 
voordoen van blootstelling aan CMR-agentia: 
• Gezondheidsbeoordeling voorafgaand aan de blootstelling. Na deze voorafgaande 

gezondheidsbeoordeling bepaalt de arbeidsarts welke individuele beschermings- en 
preventiemaatregelen moeten worden genomen (eventueel onttrekken van de werknemer 
aan iedere blootstelling of in een vermindering van de duur van zijn blootstelling); 

• Periodieke gezondheidsbeoordeling zolang de blootstelling duurt; 
• Bijhouden van gezondheidsdossier gedurende 40 jaar na het einde van de blootstelling; 
• Verstrekken aan betrokken werknemer van informatie over de mogelijkheid van een 

voortgezet gezondheidstoezicht; 
• Mogelijkheid om een herziening van de voorafgaandelijke beoordeling te vragen; 
• Toegang tot de resultaten van het gezondheids- en biologisch toezicht voor de werknemer 

De gezondheidsbeoordelingen kunnen biomonitoring omvatten, indien dat gepast is, 
evenals aanvullende medische handelingen, die bestaan in tests ter opsporing van de 
vroegtijdige en omkeerbare gevolgen na de blootstelling. 

BELANG VOOR DE 

UITZENDSECTOR 
Codex ,  B oek  X ,  T it el 2  

Welz ij nswet ,  ar t .  12quat er  

Uitzendkantoren zijn belast met het voorafgaandelijk medisch toezicht van uitzendkrachten. 
Een belangrijk aandeel ervan vindt plaats naar aanleiding van de blootstelling aan gevaarlijke 
agentia.  

De werkpostfiche die de gebruiker aan het uitzendkantoor bezorgt kan een aantal gegevens 
bevatten die te maken met deze blootstelling aan chemische agentia, waaronder CMR-
agentia. Maar de aanwezigheid van deze agentia op de werkvloer betekent echter niet 
noodzakelijk een blootstelling die aanleiding zou kunnen geven tot een gezondheidsschade 
waarvoor een voorafgaande gezondheidsbeoordeling nodig is. 

Als de vermelding op de werkpostfiche van blootstelling aan gevaarlijke chemische agentia 
waaronder de CMR, toch een medische opvolging vereist is dit een signaal voor het 
uitzendkantoor dat ze behoedzaam moeten behoedzaam zijn voor de bescherming van de 
gezondheid van hun uitzendkrachten. Het uitzendkantoor kan dan bijkomende informatie 
opvragen met betrekking tot de genomen maatregelen.² 

REGELGEVING • Wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering 
van hun werk 

about:blank


 

Circulaire 2023 04 
WERKEN MET CMR AGENTIA  

Revisie: 17/12/2023 

CIN 2023 04 

www.p-i.be 

 

 7 / 7 

 

• Codex over het welzijn op het werk, Boek VI: Chemische, kankerverwekkende, mutagene 
en reprotoxische agentia en agentia met hormoonontregelende eigenschappen  

o Titel 1 - Chemische agentia 

▪ Bijlage VI.1-1, “Grenswaarden voor beroepsmatige blootstelling” 

o Titel 2 - Kankerverwekkende, mutagene en reprotoxische agentia en agentia 
met hormoonontregelende eigenschappen 

▪ Bijlage VI.2-1, “Lijst met carcinogene stoffen en mengsels” 

▪ Bijlage VI.2-2, “Lijst van de procédés tijdens welke een stof of een 
mengsel vrijkomt” 

▪ Bijlage VI.2-3, “Niet-limitatieve lijst van stoffen, mengsels en procédés 
bedoeld bij artikel VI.2-1, derde lid” 

▪ Bijlage VI.2-4, “Lijst met hormoonontregelende stoffen en mengsels” 

• Codex over het welzijn op het werk, Boek X, Titel 2. – Uitzendarbeid 

• Richtlijn 2004/37/EG betreffende de bescherming van de werknemers tegen de risico's 
van blootstelling aan carcinogene of mutagene agentia op het werk (zesde bijzondere 
richtlijn) 

• Verordening (EG) nr. 1907/2006 inzake de registratie en beoordeling van en de 
autorisatie en beperkingen ten aanzien van chemische stoffen (REACH) 

• Verordening (EG) nr. 1272/2008 betreffende de indeling, etikettering en verpakking van 
chemische stoffen en mengsels 

• Norm NBN EN 689 “Werkplaatsatmosferen –Leidraad voor het evalueren van de 
blootstelling bij inademing aan chemische stoffen voor vergelijking met grenswaarden en 
meetstrategie” 

 

Draagwijdte en doelstelling van de circulaire 

Een circulaire herneemt de inhoud van een besluit op een eenvoudige en klare taal. De informatie opgenomen in deze circulaire wordt gegeven ten louter indicatieve 

titel en houden geenszins een raad of juridisch advies in. Preventie en Interim wijst elke aansprakelijkheid af voor enige schade die zou volgen, rechtstreeks of 

onrechtstreeks, uit een vergissing of een weglating in deze circulaire. Het gebruik van deze circulaire behoort tot de exclus ieve verantwoordelijkheid van de lezer. 
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